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ACT ADITIONAL NR. 5

la Contractul Colectiv de Munca pe anii 2019-2020 incheiat la nivelul “CFR Marfa”
S.A,, inregistrat la I.T.M. Bucuresti sub nr. 207 din data de 27 iunie 2019

In conformitate cu prevederile art. 2(5) din Contractul Colectiv de Munca pe anii
2019-2020 incheiat la nivelul CFR Marfa, conform carora ,Pe parcursul executirii, cu
acordul partilor semnatare, clauzele contractului colectiv de munca pot fi modificate, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 62/2011”, partile semnatare au hotdrat, de comun
acord, modificarea unor clauze ale Contractului Colectiv de Munca valabil la nivel CFR
Marfa, cu modificarile si completarile ulterioare aduse prin Actele Aditionale nr.1/ 2021, nr.
2/2022, nr.3/2022 si nr.4/2022, dupa cum urmeaza:

Anexa nr.1 — “Clasele de salarizare si salariile de baza brute corespunzatoare”
se modifica si va avea urmatorul cuprins:

GRILA DE SALARIZARE

Clase salarizare Valoare (lei)
1 3203
2 3214
3 3.224
4 3.235
5 3.245
6 3.267
7 3.288
8 3.309
9 3.330

10 3.351
11 3.373
12 3.415
13 3.468
14 3.521
15 3.574
16 3.648
17 3.733
18 3.807
19 3.892
20 3.966
21 4.062
22 4.210
23 4.316
24 5.005
25 5.217
26 5.694




NOTA: Salariatii incadrati in grad de handicap grav sau accentuat beneficiaza de salariile
de baza brute corespunzatoare claselor de salarizare din prezenta Anexa, majorate cu 8%.

Anexa nr. 2B — “CLASELE DE SALARIZARE CORESPUNZATOARE

MESERIILOR SI FUNCTIILOR DIN CFR MARFA SA” se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

A. MUNCITORI

1. Muncitori necalificati
Muncitorii necalificati se salarizeaza la nivelul clasei de salarizare 1.

2. Muncitori calificati

a) Incadrati pe grade profesionale

Grad de incadrare Il I
Clase de salarizare 8,9,10 11,12,13

b) Din activitatea de exploatare

c':\lrl; FUNCTIA Clasa de salarizare
0 1 2
1. Acar 4,5
2. Magaziner tranzit, 5,6
Magaziner comercial
3. Manevrant vagoane 5,6
4, Sef tren 9,10
5 Sef manevra 7,8
Sef manevra CAM
6 Casier cf 8,9
7. Verificator documente expeditie 7,8
8. Mecanic ajutor locomotiva-automotor 8,9
9 IDM I 13,14
| 15,16
10. | Insotitor vagon cuseta 5,6
11. | (*)Mecanic locomotiva-automotor I 14,15
| 17,18
12. | Operator manevra in statii 16,17
13. | Revizor tehnic vagoane |l 11,12
I 14,15
14. | Sef tura 17,18
15. | Revizor locomotive-automotoare 17,18
16. | Operator llI 15,16
Ca Il 18,19
| 19,20
= “|17. | Instructor 21
18. | Mecanic instructor 21




(*) In cazul conducerii simplificate functia beneficiazd de un spor de 50% din
salariul mecanicului ajutor locomotiva la clasa minima, proportional cu timpul lucrat in

aceste conditii.

NOTA: Personalul incadrat in functile de sef turd $i revizor locomotive-
automotoare beneficiazé de un spor de conducere a formatiei de lucru de 10% din salariul

de baza.

c) Din activitatea de circulatie a mé&rfurilor, alimentatie publica si turism

2‘;{ FUNCTIA Clase de salarizare
19. Lucrator comercial 3,4
20. Ospatar, carmangier, barman, vanzitor, bufetier 3,4
21. Bucatar (cofetar, patiser) 4,5
22. Brutar 4,5
23. Bucatar (cofetar, patiser) gestionar 5,6
24. Sef cantina 5,6
25, Sef sala restaurant 5,6
26. Receptioner 5,6

d) Din activitatea de informatica

'(:,‘l::t Functia Clase de salarizare
27. Operator introducere date 4,5
28. Operator calculator electronic 5,6

e) Din activitatea de transporturi auto

(r;lrrt Functia Clase de salarizare
29. | Sofer, tractorist 8,9
B. FUNCTII DE SPECIALITATE SI ADMINISTRATIV

B.1. Functii de executie

Grad Clase de salarizare
Functia profe- Puncte Central
sional de Lucru CFR Marf3
1 2 3 4
Paznic, ingrijitor, curier 2 2 ATILO,
Controlor poarta, arhivar, 2,3 2,3 ‘4@
camerista g Ry ?
Casier 3.4 34 4 5950/;, i




4. |Sef depozit, gospodar 4,5 4,5
5. |Sef cabinet 9,10
6. |Gestionar materiale, traducator Il 6,7 6,7
I 8,9 8,9
Spec 10,11 11,12
Tehnician, inspector personal, Il 8,9 9,10
7. |revizor gestiune, sef formatie I 11,12 12,13
PSI Spec 14,15 15,16
8. |Executor Debite 21
9. |Analist ajutor, programator ajutor Il 6,7 6,7
| 10,11 11,12
10. | Dispecer circulatie Il 18,19 21,22
I 20,21 2223
11. |Contabil Il 8,9 9,10
I 12,13 13,14
Spec 14,15 15,16
12. | Inspector de gestiune Il 14,15 15,16
I 20,21 21,22
13. | Inspector de specialitate Il 17,18 18,19
| 22,23 23,24
14. | Inspector de protectie civila 16,17 17,18
15 Subinginer, inginer colegiu, Il 13,14 14,15
" |economist colegiu I 15,16 16,17
16. | Agent comercial marfa ] 18,19
| 19,20
17. |Inginer, economist, inspector de
protectia mediului, traducator, ] 22,23 23,24
analist, programator, inginer
sistem, auditor in domeniul I 24 25
calitatii, auditor de mediu
18. | Consilier juridic stagiar 17,18
19. |Consilier juridic Il 23,24
| )
20. [Analist de piata 23,24
21. |Revizor contabil Il 15,16
I 23,24
22. | Consilier de siguranta 23,24
23. |Declarant vamal Il 16,17
| 20,21
B.2. FUNCTII DE CONDUCERE
SALARIZARE
Nr. o Grad. Central
e Functii de conducere |organi-| Puncte de Lucru CER Marfi
e Clasa Ind.* Clasa Ind.*
Josi| T L e X B s B 5 6
1 |Sef district 17 Vv
2 |Maistru 15,16 VI
3 |Sef atelier I 17 V _WOR T&y,
I 18 vV V<a Y.
| 20 v (& |
4 |Sef mecanic maritim 22 Vil u PHESEDIME
C
M
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5 |Comandant nava 23 VIl
6 |Sef complex hotelier 23 Il
7 |Sef Birou 25 VI
8 |Sef Serviciu | B 26 Il

B.3. ALTE FUNCTII DE EXECUTIE S| CONDUCERE

Nr. ©) Salariile bazi brute (lei) /
crt. Functia indemnizatie conducere
J Puncte de Central
Lucru CFR Marfa
0 1 3 4
1. | Auditor intern 6086
2. | Revizor regional SC,
Revizor regional CFG 5683 5683
Instructor regional
3. | Revizor central SC,
Revizor central CFG, 7146
Instructor central
4. | Expert vamal 5334 5758
5. | Consilier de siguranta pentru transport 5832
feroviar al marfurilor periculoase
6. [ Analist de sistem 5842 5842
7. | Reprezentant CFR Marfa SA 5842
in strainatate
8. | Administrator sistem 5842
9. | Sef proiect 5832
10. | Manager energetic 5832
11. | Analist servicii client | 7146
Il 5832
12. | Inginer specialist, Economist specialist,
Consilier juridic specialist, Specialist 5832 7146
resurse umane
13. | Consilier Director General 9298
14. | Expert relatii sociale 7146
15 Responsabil protectia datelor cu caracter 7146
" | personal
16. | Reprezentant zonal 4316/11
17. | Sef Punct Lucru Adjunct 5376/I1
18. | Sef Punct Lucru 5800/I
19. | Sef Serviciu | A 5694/
20. | Director specialitate 7602/I
21. | Director Juridic, Resurse Umane 8026/I
22. | Director General adjunct 9510/I

o Nota ©) Salariul de baza se compune din salariu si indemnizatia de conducere




posibilitdtile financiare ale societétii, iar drepturile salariale in lei se acorda potrivit
Hotararii Consiliului de administratie.

INDEMNIZATIA DE CONDUCERE

| - 55% din salariu V - 25% din salariu
Il - 45% din salariu VI - 20% din salariu
Il - 35% din salariu VIl - 15% din salariu
IV- 30% din salariu VIII - 10% din salariu

C. MESERII SI FUNCTII DIN ACTIVITATEA DE TRANSPORTURI

MARITIME
Nr. Functia Grad Clase de
crt. profesional salarizare
Muncitori
1 | Marinar 3,4
2 | Pontonier 2,3
3 | Carmaci 3,4
4 | Timonier maritim 5,6
5 | Sef timonier maritim 6,7
6 | Motorist 6,7
7 | Sef echipaj maritim 7,8
8 | Ajutor ofiter mecanic 7,8
9 | Sef statie radio 8,9
Personal de
specialitate
1 Ofiter maritim punte 1l 13,14,15
Il 15,16,17
| 16,17,18
2 | Ofiter mecanic maritim Il 13,14,15
[l 15,16,17
I 16,17,18
3 | Ofiter electrician maritim Il 13,14,15
Il 15,16,17
I 16,17,18
4 | Medic de bord 15,16,17
NOTA:

1. Numarul posturilor de inginer specialist, economist specialist, consilier juridic
specialist, specialist resurse umane poate fi de cel mult 25% din numarul total de posturi cu
studii superioare din Punctele de lucru sau in structura centrala CFR Marfa SA.

2. Posturile de grad profesional | si Il prevazute la poz. 17 din Anexa nr. 2.B, B.
“Functii de specialitate si administrativ”, B1. “Functii de executie”, vor fi normate astfel incat
numarul de posturi normate de grad | sa nu fie mai mare dacat numarul de posturi normate
de grad Il

Situatiile neconforme cu prevederile de mai sus, existente la data intrarii in vigoare
a prezentei anexe, vor fi reglate conform noilor reglementari, cu ocazia primei modificari a

Q@;_c»""“’j'”" "se,, structurii organizatorice a CFR Marfa.
S




Prezentul Act Aditional a fost incheiat in 4 exemplare, cate unul pentru fiecare
parte semnatara gi un exemplar pentru Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti si intra

in vigoare cu data inregistrérii la I.T.M. Bucuresti.
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